ALC

DIRECTAMENTE DE SAM

Hace unas semanas, durante
nuestra Leadman Meeting,
hablamos sobre la diferenciacion.
No la diferenciacién entre
nosotros, sino la diferenciacion
respecto al resto del mercado,
lograda a través de la forma en
que operamos dia a dia.

La economia no nos diferenciara.
Una soélida cartera de proyectos
pendientes tampoco lo hara. La
diferenciacion se produce en la
obra. Através de la planificacion.
La comunicacion. El liderazgo. La
ejecucion. A través de cuadrillas
que se enorgullecen de los
detalles y se niegan a permitir que
los estandares decaigan cuando
elritmo de trabajo se acelera.

A medida que ALC continua
expandiéndose por todo
Wisconsin, esto cobra mas
importancia que nunca.
Diferentes clientes. Diferentes
trabajos. Diferentes desafios.
Pero la expectativa sigue siendo la
misma: aduefarse de cada
centimetro. Presentarse
preparado. Proteger a quienes nos
rodean. Terminar con fuerza.

Estamos invirtiendo fuertemente
en el futuro de esta empresa.
Nuevas herramientas. Nuevos
sistemas. Nuevas oportunidades
para nuestros lideres de campo.
Pero nada de esto tiene sentido
sin las personas que lo llevan
adelante cada dia sobre el
terreno.

Eso es lo que seguira
diferenciando a ALC. No lo que
decimos, sino como trabajamos.
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Cesar Caballero-Junio 4

48 anos—Keith Kohlbeck (Junio 12)

32 afnos— Michael Martin (Junio 8)

30 annos—Nate Groshek (Junio 24)
24 anos—IJeff Eiles (Junio 3)

Brent Flaskrud-Junio 4
Dakota Polomis-Junio 4
Matthew Giese-Junio 5
Matthew Polus-Junio 5 11 aflos—Kyle Kettenhoven (Junio 22)
Dawn Grossbier—Junio 8 10 afios—Alex Baumann (Junio 6)
Steve Vey-Junio 9 9 anos—Peter Van Rooy (Junio 19)
Douglas Bergman-Junio 15 9 afios—Zachary Haag (Junio 19)
Dylan Smith-Junio 15 9 afios—Quenten Schwartz (Junio 26)
Alayjah Aures—Junio 23 8 afios—Leonardo Villa Partida (Junio 5)
Dylan Netzel-Junio 25 8 anos—Nate Laude (Junio 6)
Todd Baumann-Junio 30 5 afios—Jonathan Villa (Junio 7)
Adam Trudeau-Junio 30 5 anos—Jacob Spanbauer (Junio 14)

Jaden Trudeau-Junio 30 2 anos—Garrett Beyer (Junio 10)

DESTACADOS Y EVENTOS
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PICNIC DE VERANO ANNUAL ALC
Viernes 31 de julio 6PM—9PM

Estadio Timber Rattlers—Home Run Porch

m Premios Beisbol

O Boletos para bebidas
estacionamiento artificiales : x"j

Fuegos
e = &

0s ninos corren las bases ’P(‘
IMPORTANT‘ L s hases [T N

Reserva antes del 24 de junio - Numero de adultos y nifios
(edades 3 a 12) que asistiran y pases de estacionamiento requeridos.

Diversién con compaineros de trabajo,
familiay amigos

Q Deliciosa comida estilo picnic

Boletos para juegos y pases de

Envia un email a Recursos Humanos: hr@buildwithalc.com
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SERIE DE BARBACOAS VERANO 2026

ALC Este verano, mientras Sam se ocupa de sus responsabilidades
SUMMER paternas, yo tomaré el relevo en la gira itinerante de serie de
T%IELglIE\gE barbacoas. A partir de junio, visitaré las diversas ubicaciones para

cocinar o llevar comiday pasar un tiempo recorriendo las
-.@ %-ﬁ—j‘l_& instalaciones. Los detalles y los horarios exactos estan aun por
confirmar, pero les pido que estén atentos a las novedades en las
préximas semanas.
Gracias — Jeff

Recientemente, ALC superd con éxito una inspeccion de OSHA de dos dias en la obra de UW-Eau Claire. Estamos
orgullosos del equipo que dio un paso al frente y del desempefio general en materia de seguridad demostrado. Estas
visitas sirven como un excelente recordatorio para todos nosotros de no caer en la complacencia. ¢ Alguna vez han
escuchado la frase: «la complacencia mata»? Lamentablemente, esa frase podria convertirse en realidad cuando se
trata de trabajar de manera segura... o de no hacerlo. Es fundamental mantenernos enfocados y comprometidos con los
principios basicos: reportar incidentes y situaciones de riesgo para actuar de forma proactiva en la prevencién de futuros
accidentes; realizar ejercicios de estiramiento; utilizar el EPP y los equipos de proteccion contra caidas adecuados;
operar correctamente las plataformas elevadoras y los andamios; y saber dénde localizar recursos clave, como las Hojas
de Datos de Seguridad (SDS). Todos estos aspectos son esenciales para garantizar que no caigamos en la complacencia.
El Comité de Seguridad compartira proximamente un nuevo Portal de Seguridad, accesible mediante un cédigo QR, con
el fin de fomentar el uso de estos recursos. jGracias por seguir trabajando de manera segura!

TIPS PARA LA VIDA—PATERNIDAD MODERNA MOMENTOS QUE IMPORTAN

La paternidad hoy en dia luce diferente a como lo hacia hace
generaciones. Los padres modernos no son solo proveedores; son
cuidadores, mentores, pilares de apoyo emocionaly socios
activos en la crianza de familias sélidas. Si bien las
responsabilidades pueden resultar abrumadoras en ocasiones,
muchos padres estan aprendiendo que el éxito no se mide
Unicamente por los logros profesionales, sino también por la
calidad de su presencia en el hogar.

Equilibrar la vida laboral y familiar es uno de los mayores desafios
que enfrentan los padres. Las largas jornadas, los plazos de
entregay las presiones financieras pueden consumir facilmente su
tiempo y energia. Sin embargo, los hijos a menudo son los que mas
recuerdan los pequefios momentos: las conversaciones durante la
cena, los cuentos antes de dormir, las salidas de fin de semanayy,
simplemente, el sentirse vistos y respaldados. Estar presente no
siempre exige grandes gestos; la constancia, la atencidny la
autenticidad son fundamentales. Es posible que los padres no
siempre lo hagan todo a la perfeccidn, pero el estar presentes de
manera constante, aprender sobre la marchay brindar apoyo
emocional puede dejar una huella perdurable en las generaciones
venideras.

iFELIZ DiA DEL PADRE DE PARTE DEL EQUIPO DE ALC!

iFelicidades a los graduados mas recientes de
nuestro Programa de Aprendizaje! Nos
enorgullece reconocer a los miembros de
nuestro equipo que completaron con éxito su
programa de aprendizaje en mayo y han obtenido
oficialmente la categoria de Oficiales:

e|saac Krueger
eAlayjah Aures
eGarrett Beyer

Completar un aprendizaje es un logro
significativo que refleja afos de arduo trabajo,

dedicaciony compromiso con el oficio.
iFELICIDADES!




